
 
 
 
 
 

 
 

 والسياسات الاستراتيجيمدير إدارة التخطيط  وظيفة                      

 يانات تحديد الوظيفة: ب

الوظيفة: مسمى  مدير إدارة التخطيط الاستراتيجي والسياسات    

: المالية الدرجة  الأول   

النوعية: المجموعة  الإشرافية   

الوظيفة: موقع   الاستراتيجية التابعة لمدير عام الإدارة العامة للإدارة   والسياسات الاستراتيجيإدارة التخطيط قمة وظائف    

الوظيفي: المسار  ة الممتاز  المالية   درجةال هي الوظيفة   اإليهتقود    مالية درجة أعلي   
 

 الغرض من الوظيفة: 
 استراتيجية الدولة للتنمية المستدامة مع ضمان وجود اليات وبرامج تنفيذها وتحديد المدد الزمنية لتنفيذها. الوصول إل خطة استراتيجية للهيئة تتفق مع  •

 

 : التخصصية المهام 
 . كافة أعمالها والتأكد من ربط استراتيجية الهيئة بها  التنمية المستدامة للدولة المصرية وتمثيل الهيئة فى  استراتيجيةمراجعة وتحديث  ف  يشارك •
ومتوسطة    يتابع  • طويلة  والخطط  الأهداف  متضمنة  الهيئة  العام لخطة  الإطار  المدى،إعداد  لتنفيذها    وقصيرة  الزمنية  والمدد  المراحل  وتحديد 

   الهيئة. بالتنسيق مع كافة التقسيمات التنظيمية داخل 
 . إعداد برامج ومشروعات الخطة وتحديد أليات تنفيذها وذلك بالتنسيق مع كافة التقسيمات ذات العلاقة داخل وخارج الهيئة ف  يشارك •
وتحديثها بشكل مستمر وأدوات القياس الخاصة بها بالتنسيق مع الجهات المعنية    والنوعية(   )الكميةداء  تطوير مؤشرات الأعلى    يتابع العمل •

 . بالهيئة
 الهيئة. سياسات تنفيذ الخطط وتحديد توقيتات زمنية لكل مرحلة من مراحلها وإبلاغها إل التقسيمات التنظيمية المعنية داخل   يتابع  •
 يقوم بربط منظومة التخطيط بالهيئة مع الجهات التابعة لضمان اتساق الأهداف والمشروعات وتوثيق المخرجات الخاصة بها.  •
وضع • ف  فيها    يشارك  العمل  وطبيعة  وأهدافها  مرحلة  مدة كل  وتحديد  أولوياتها  وتحديد  بالمشروعات  المرحلية  للخطط  البديلة  التصورات 

 لإقرارها.داخل الهيئة تمهيداً  الإدارات المختصةوتكاليفها ومصادر تمويلها وعرضها ومناقشتها مع 
   التنفيذ. تعترض   التيضوء تقارير المتابعة والتقييم والمشكلات  ف التعديلات الضرورية على مسار الخطط والمشروعات  يتابع  •
واتخاذ    ذلك(غير    منح،  ذاتي،  )تمويلتوفير التمويل اللازم لمشروعات الخطة سنوياً سواء من الموازنة العامة للدولة أو من خارجها    فيشارك   •

 المختصة. كافة الإجراءات اللازمة لذلك من خلال التواصل والتفاوض مع الجهات 
 

 نتائج الوظيفة: 
 ة واستراتيجية التنمية المستدامة. إطار الرؤية المستقبلية للدول  نشر استراتيجية وبرامج العمل والسياسات الخاصة بالهيئة ف  ▪
 استراتيجية الدولة للتنمية المستدامة تراعي التطورات والاتجاهات العالمية. تخطيط استراتيجية تتفق مع  ▪
 تخطيط استراتيجية ذات رؤية وأهداف واضحة تحقق سمعة وصورة جيدة عن الهيئة.  ▪

 


